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 راز اول استطى ها، نقش  قش هعلن و هربى در جاهعهن

 ()هقام هعظن رهبری

 مقدمه: 

ديرببز از جبيگبُ ٍيژُ اي برخَردار بَدُ است ٍ در برِّ كًٌَي ّن   در فرٌّگ اسلاهي ٍ ايراًي هب، هعلن از

كبرگسار اصلي ًظبم آهَزش ٍ پرٍرش ًقص هحَري ايفب هي كٌذ، زيرا علاٍُ بر ًقص ّذايتي، حوبيتي،  بِ عٌَاى 

تقَيتي ٍ سبهبى دادى بِ فعبليت ّبي يبدگيري داًص آهَزاى، بخص اصلي هسئَليتِ زهيٌِ سبزي هٌبسب  ببراي    

 رضذ ّوبٌّگ ابعبد ٍجَدي آًبى ًيس بِ عْذُ هعلن است.

ستِ، هعلوي است كِ راُ ٍ رسن چگًَِ آهَختي، چگًَِ تغيير دادى، هتحَل ضبذى ٍ در  بر ايي اسبس هعلن ضبي

يک كلام چگًَِ زيستي را بِ داًص آهَزاى هي آهَزد ٍ ّوسهبى بِ خَدسبزي ٍ كس  ٍارتقبء هذاٍم ضبيستگي 

اضبتِ ببضبذ،   ّبي هعلوي خَيص تَجِ دارد. چٌيي هعلوي علاٍُ بر ايٌکِ عطق، علاقِ، تَاى ٍ استعذاد هعلوي د

هؼبًٍت   براي ايفبي چٌيي هسئَليت خطيري در ابعبد  گًَبگَى بخَبي آهبدگي داضتِ ببضبذ.در ايبي راسبتب     ببيذ

فطٌّگی ٍ اجتوبػی زاًطگبُ فطٌّگیبى ثب ّسف ًْبزیٌِ وطزى ًگبُ یىپبضچِ ثِ فطایٌس تؼلین ٍ تطثی  ثب ضٍیىطز تؼتبیی  

 اػتمبزی، تَاًوٌسیْبی ٍ ضبیستگی ّب هستوط ٍتَسؼِ 1ضسوی ػوَهی ثرطی زض ولیِ هَیفِ ّبی ًظبم تؼلین ٍ تطثی 

، السام ثِ ثطگعاضی زٍضُ تَاًوٌسسبظی فطٌّگی ٍ اجتوبػی هْبضت آهَظاى هتبزُ  2فطٌّگیبى حطفِ ای ٍ ػلوی تطثیتی،

 ًوَزُ اس .  28

تجغ آى زض آیٌسُ ثِ افعایص ثطگعاضی ایي زٍضُ ّبی هْبضتی ٍ فطٌّگی هی تَاًس ثِ آهبزُ سبظی هْبضت آهَظاى ٍ ثِ 

هطبضو  ٍ اثط ثرطی تطثیتی ٍ اجتوبػی آًبى زض هساضس ووه ًوبیس؛ زض ایي ظهیٌِ سؼی گطزیسُ تب ثب هطبیؼِ ٍ 

ثطضسی سٌس تحَل ثٌیبزیي ثِ ػٌَاى سٌس ثبلازستی ٍ ضػبی  هلاحظبت ًظطی ، ثِ اجطایی ٍ ػولیبتی ًوَزى ثرطی اظ 
                                                           

1
 سٌس تحَل ثٌیبزیي2ضاّجطز ولاى- 

 
2
 سٌس تحَل ثٌیبزیي13ضاّجطز ولاى - 



زض ایي ضاستب زستَضایؼول تَاًوٌسسبظی فطٌّگی ٍ اجتوبػی ن ٍ تطثی  پطزاذ .اّساف ٍ ثطًبهِ ّب ی ًظبم تؼلی

 هْبضت آهَظاى ثِ ضطح ظیط تسٍیي ٍ جْ  اجطا اػلام هی ضَز.

 کلیات :1ماده

زاًطگبُ فطٌّگیبى زاًطگبّی اس  وِ ثب ّسف تبهیي ٍ تطثی  هؼلوبًی هٌَهي ٍ هؼتمس ثِ هجبًی زیٌی ٍ اضظش ّبی 

زاضای فضبئل اذلالی ٍ اضظش ّبی ٍالای اًسبًی،وبضآهس ٍ تَاًوٌس زض ططاظ جوَْضی اسلاهی  اسلاهی ٍ اًملاثی،

هؼبًٍ  فطٌّگی ٍ اجتوبػی زاًطگبُ زض ضاستبی تىَیي َّی  ٍ ضرػی  تبسیس گطزیسُ اس . ثط ایي اسبس 

ی ٍ اجتوبػی هؼلوی هْبضت آهَظاى جصة ضسُ هی ثبیس  ثطًبهِ ضیعی لاظم ٍ هطرػی ضا زض ظهیٌِ ّبی فطٌّگ

ضَضای ػبیی اًملاة فطٌّگی،  16/10/90هَضخ  704اسبسٌبهِ زاًطگبُ، هػَة جلسِ  28هؼوَل ًوبیس. ثطاسبس هبزُ 

زاًطجَی 5100ٍپطٍضش السام ثِ جصة حسٍز فطٌّگیبى ثطای ججطاى ووجَز ًیطٍی اًسبًی ٍظاضت آهَظشزاًطگبُ

ًوَز تب پس اظ طی زٍضُ  96بسی ٍ وبضضٌبسی اضضس زض سبل فبضؽ ایتحػیل سبیط زاًطگبُ ّبی وطَض زض همطغ وبضضٌ

 -آهَظضی ترػػی حطفِ هؼلوی اهىبى حضَض زض هساضس وطَض ضا پیسا ًوبیٌس. ثِ ّویي هٌظَض هؼبًٍ  فطٌّگی 

اجتوبػی ثطای فطاّن سبظی ظهیٌِ ّبی تَاًوٌسسبظی فطٌّگی، تطثیتی ٍ اجتوبػی هْبضت آهَظاى، ثب ثْطُ گیطی اظ 

 هطحلِ ای ضا زض زستَض وبض لطاض زازُ اس . سِططح  ٍ ثب تَجِ ثِ هحسٍزیتْبی هرتلف لازستیاسٌبز ثب

اظ سٌس تحَل ثٌیبزیي هی ثبضس وِ زض آى   13یىی اظ اّسافی وِ زض ایي زٍضُ هَضز تَجِ اس ، اجطایی ًوَزى ضاّجطز

ای فطٌّگیبى تبویس ضسُ اس  وِ زض  ثِ تَسؼِ هستوط ضبیستگی ّب ٍ تَاًوٌسی ّبی اػتمبزی،ػلوی، تطثیتی ٍ حطفِ

ثب هحَضی  اػتمبزی، فطٌّگی ٍ تطثیتی ثِ غَضت ذَزآهَظ زض وتبثْبیی هحمك هی ضَز. زض ایي ظهیٌِ  اٍل هطحلِ 

 اذتیبض هْبضت آهَظ لطاضزازُ هی ضَز تب ضوي هطبیؼِ،  ثِ ًمس ٍ ثطضسی آًْب ثپطزاظز.



 ٍ آهَظش پیطىسَتبى ٍ ًرجگبى تجطثِ ٍ زاًص اظ ثْیٌِ ثطاستفبزُهجٌی 4/18ٍم ٍ زض ضاستبی ضاّىبضززض هطحلِ 

تطثیتی آًبى ضا  -پطٍضش، ضوي اًجبم هػبحجِ ثب هؼلوبى هَفك، اظ تجبضة آًْب ثْطُ ثطزُ ٍ هْوتطیي تجبضة فطٌّگی

 ثِ ثج  هی ضسبًس.

ئل ٍ هطىلات ٍ ثطاسبس م ٍ پبیبًی ًیع هْبضت آهَظ ضوي ثْطُ گیطی اظ یبفتِ ّب  ٍ ضٌبسبیی هسبسَزض هطحلِ 

 هطبیت تئَضی ٍ ّوچٌیي تجطثِ فؼبیی  ّبی فطٌّگی ٍ اجتوبػی، ثِ  اضائِ ضاّىبض ٍ تسٍیي ًمطِ ضاُ هی پطزاظز.

 اهداف دوره:2ماده 

ّسف اغلی ایي زٍضُ، ثب تَجِ ثِ ضطایط ذبظ هربطجبى، ایجبز آهبزگی زض هْبضت آهَظاى ثطای ایفبی ًمص هَثط 

اس ، اهب ػلاٍُ ثط  هؼلن ثِ هثبثِ هطثیَسط ایطبى زض فضبی آهَظضی ٍ هسضسِ ٍ ػولیبتی ًوَزى تطثیتی ٍ اجتوبػی ت

 آى اّساف زیگطی ضا زًجبل هی ًوبیس وِ هْوتطیي آًْب ثسیي ضطح اس :

 آضٌبیی هْبضت آهَظاى ثب اغَل ٍ هجبًی فطٌّگ ٍ تطثی  اسلاهی-1

 هٌص ٍ اذلاق هؼلویتساضن ظهیٌِ ّبی هَاجِ ثب ػٌبغط  تمَی  وٌٌسُ -2

 آضٌبیی ثب هؼلوبى هَفك ٍ استفبزُ اظ تجطثیبت آًبى ثطای افعایص تَاًوٌسی ذَز زض حَظُ هؼلوی-3

 : سطوح اجرای طرح3ماده

 زٍضُ تَاًوٌسسبظی فطٌّگی ٍ اجتوبػی هْبضت آهَظاى زض زٍ سطح اجطا هی ضَز:

 هؼبًٍ  فطٌّگی ٍ اجتوبػی زاًطگبُ -1

 پطزیس ّبی سطاسط وطَض-2



زضهؼبًٍ  فطٌّگی ٍ اجتوبػی زاًطگبُ ضوي  28هبزُ زٍضُ تَاًوٌسسبظی فطٌّگی هْبضت آهَظاى ثب تطىیل زثیطذبًِ 

ّوچٌیي زاٍضی ًْبیی آثبض ثطگعیسُ زض سطفػل ّبی زٍضُ، ثط ًحَُ اجطا ًیع ًظبضت هی ضَز.   هطرع ًوَزى ٍ تْیِ

 ایي زثیطذبًِ غَضت هی گیطز.

هؼبٍى -2ضئیس پطزیس -1وبضگطٍُ اجطایی ثب تطویت افطاز شیل تطىیل هی گطزز: ّنهجطی زض سطح پطزیس 

یه  -5وبضضٌبس فٌبٍضی-4وبضضٌبس هسئَل یب وبضضٌبس فطٌّگی پطزیس-3آهَظضی،فطٌّگی ٍ پژٍّطی پطزیس

اطلاع  ،ػلالوٌس 3(. ٍظیفِ اغلی ایي وبضگطٍُ اًتربة اسبتیس28استبز هطبٍض فطٌّگی)هطتجط ثب هْبضت آهَظاى هبزُ 

ٍ ّوچٌیي ّوفىطی ٍ ّوبٌّگی ّبی لاظم ثوٌظَض اجطای هطلَة زٍضُ  ضسبًی ٍ ثج  ًبم ثِ هَلغ هْبضت آهَظاى

 هی ثبضس.زستَضایؼول  ٍ ضیَُ ًبهِ ثطاسبس 

 :هطاحل ٍ ثطًبهِ ظهبًی1جسٍل ضوبضُ 

 تًضیحات امتیاز بازٌ زماوی فعالیت مراحل

تلخیص ي وقذ کتاب ي  -1

 ساماوٍ سجفا ثبت در

 11لغایتمرداد  11

 شُریًرماٌ

نسبت به بارگذاری اثز  تیزماه03لغایت  1مهارت آموسان می توانند اس  111

روس اقدام به داوری آثار می 03اقدام نماید واستاد مشاور درطول مدت 

 نماید

مصاحبٍ با معلمان مًفق  -8

 ي پیشکسًت

 11شُریًر لغایت 11

 مُرماٌ

ماه نسبت به بارگذاری  مزداد03لغایت  1مهارت آموسان می توانند اس  01

روس اقدام به داوری آثار 03اثز اقدام نماید واستاد مشاور درطول مدت 

 می نماید

 11مُر لغایت 11 تُیٍ وقشٍ راٌ -3

 آباوماٌ

نسبت به بارگذاری شهزیورماه 03لغایت  1مهارت آموسان می توانند اس  111

روس اقدام به داوری آثار 03استاد مشاور درطول مدت  ماید واثز اقدام ن

 می نماید
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 بودجه بندی امتیاز: 4ماده 

هی اهتیبظ  115اهتیبظ ، ثرص سَم 60اهتیبظ ، ثرص زٍم 100ًوطُ زاضز وِ ضبهل: ثرص اٍل275ثرص  سِ ول اهتیبظ 

ی اس  ٍ هْبضت آهَظ هحتطم زض ّط ًوطُ ایعاه275ًوطُ اظ هجوَع 178.5لاظم ثِ یبزآٍضی اس  وِ وست  ثبضس.

 زضغس ًوطُ ضا ثِ ػٌَاى حسالل اهتیبظ وست ًوبیس.65هطحلِ ثبیستی 

 مراحل و فرآیند اجرا: 5ماده

وسهلی ثِ ٍ  زاًطجَیی ثِ ػٌَاى وبضثطیضوبضُ ثب  هْبضت آهَظاى هحتطم هطبثك ثب ثطًبهِ ظهبًی پیص ثیٌی ضسُ ثبیستی

ضیَُ ًبهِ هطاحل شیل ضا ثطاسبس  ٍاضز سبهبًِ سجفب ضسُ ٍ ضوي ثطضسی هطرػبت اٍییِ ذَیص  ػٌَاى ضهعٍضٍز

 ثِ اًجبم ثطسبًٌس: ، تىبییف هَضز ًظط ضا پیَس  

 

 

ضوي هطبیؼِ ٍ  وتبة ضا زٍهی ثبضس وِ  هؼطفی ضسُ ٍظیفِ هْبضت آهَظ هطبیؼِ وتبثْبی زض ایي هطحلِ :اول مرحله 

هی ًوبیس.  ًَضتِ ٍ اضای4ِغفحِ 10ایی  8زض  ضیَُ ًبهِتلریع ، ثطزاض  ّبی شٌّی، ًمس ٍزیسگبُ ذَیص ضا ثطاسبس 

زض طَل زٍضُ، ضاٌّوبیی ّب ٍ ّسایتْبی لاظم ضا ثِ ثبیس   هی ثبضس. استبز هطبٍض هی نمره 010اهتیبظ ایي ثرص 

لاظم ثِ یبزآٍضی اس  وِ هست ظهبى ایي هطحلِ  یبزآٍض ضَز. ثِ هٌظَض تْیِ گعاضش هٌبست ٍ زضذَض هْبضت آهَظ

زض لبیت  B.lutos 14گعاضش ضا هطبثك ثب زستَضایؼول ثب فًَ  ضْطیَضهب15ُتب تبضید ضٍظُ  ثَزُ ٍ هْبضت آهَظ 30
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 ولوِ ثبضس.3200ٍ زض هجوَع حجن  زٍگعاضش ًجبیستی ووتط اظ  ثبضسولوِ هی 400هیبًگیي ّط غفحِ غفحِ ٍ  5ایی  4ّط وتبة —

 تهیه نقشه راه انجام مصاحبه با معلمان موفق نقد و خلاصه کتب



استبز هطبٍض ثب هطاجؼِ ثِ سبهبًِ ٍ زضیبف  گعاضش ّب،  هی ًوبیس. زض سبهبًِ سجفب ثبضگصاضی WORD ٍPDF فبیل 

 ًسج  ثِ ثج  ًوطات السام  هی ًوبیس. ضیَُ ًبهِضوي اضظیبثی ٍ زاٍضی آثبض هطبثك 

 پیطٌْبزی:وتبثْبی 2جسٍل ضوبضُ 

 نام انتشارات نام نویسنده عنوان کتاب ردیف

آضٌبیی ثب فؼبییتْبی تطثیتی ٍ  -1

 5اجتوبػی

 پیبم ًَض زوتط هْجَضزوتط احوسًٍس ٍ 

 هطوع فطٌّگی زضسْبیی اظ لطآى هحسي لطائتی هْبضت ّبی هؼلوی - 2

 

پطٍضش، ضوي  ٍ آهَظش پیطىسَتبى ٍ ًرجگبى تجطثِ ٍ زاًص اظ ثْیٌِ : زض ایي هطحلِ ثِ هٌظَض استفبزُومدمرحله 

هَاجِْ ثب حل هسبئل فطٌّگی،تطثیتی ٍ هؼلن ٍ ثْطُ گیطی اظ تجبضة ظیستِ ٍ تلاضْبی آًْب زض  2اًجبم هػبحجِ ثب 

ي  ضٌبسبیی ٍ اجتوبػی، ًىبت تطثیتی ٍ آهَظًسُ ضا یبززاض  ٍ تٌظین هی ًوبیس. زض ایي هطحلِ هْبضت آهَظ ضو

ًىتِ تطثیتی ضا  ول آٍضزُ ٍ زض اًتْبی ّط تجطثِ،اظ تجبضة هَفك ٍ ًبهَفك آًْب هػبحجِ ػویك ثِ ػهػبحجِ ثب هؼلوبى، 

 ثطاسبس ضیَُ ًبهِ غفح8ِایی  6زض حس غفحِ ٍ هجوَع  زٍ گعاضش  4ایی  3ّط گعاضش  وٌس. وَتبُ اضبضُ هی

ضٍظ  03هی ثبضس ٍ هست ظهبى زض ًظط گطفتِ ضسُ ثطای تْیِ ایي گعاضش  نمره 60تٌظین هی ضَز. اهتیبظ ایي گعاضش 

هی تَاًس زض فطایٌس تْیِ گعاضش اظ استبز هطبٍض ظ هی ثبضس.هْبضت آهَ هْطهب15ُضْطیَضهبُ یغبی  15هی ثبضس وِ اظ 

 B.lutos 14، ثب فًَ ثطاسبس ضیَُ ًبهِثِ هٌظَض تٌظین گعاضش زلیك، ضاٌّوبیی ٍ ووه ثگیطز. تسٍیي گعاضش ثبیس 

ضَز. زاٍضی آثبض تَسط استبزهطبٍض فطٌّگی زض  زض سبهبًِ سجفب ثبضگصاضی ثَزُ ٍ WORD ٍPDF زض لبیت فبیل 

 ضٍظ غَضت هی گیطز. ثیس طَل  سطح پطزیس زض
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 ذطیساضی ًوبیٌس. آًطا هطاجؼِ ٍ طبلچِ ایٌتطًتی ثطای تْیِ وتبة ثِ فطٍضگبُ  هی تَاًٌس هْبضت آهَظاى گطاهی- 



هطثی ضوي ثْطُ گیطی اظ یبفتِ ّب  ٍ ثطاسبس هطبیت فطاگطفتِ ضسُ،  هثبثِ: زض ایي ثرص هْبضت آهَظ ثِ مسومرحله 

زض آى ثیبى هی وٌس وِ اضائِ ضاّىبض ٍ تسٍیي ًمطِ ضاُ السام ًوَزُ ٍ  ثِ یبت ذَیص ًسج هػبحجِ ّب ٍ ّوچٌیي تجطث

هي هؼلن زض وسَت یه هطثی چِ هسیطی طی هی وٌن ٍ اظ چِ ضٍضْب ٍ ذط هطی ثْطُ هی گیطم. ایي گعاضش ضىل 

زاضتِ ٍ زض آى ثِ اضائِ ضاّجطزّب ٍ ًحَُ هَاجِْ ثب هسبئل ٍ هطىلات پطزاذتِ هی ضَز. هجوَع ٍ گبم ثِ گبم  تحلیلی 

تٌظین هی ضَز. تْیِ ٍ تسٍیي  غفح12ِایی  10گعاضش زض حس حجن ایيهی ثبضس.  نمره511 اهتیبظ ایي هطحلِ 

ازاهِ زاضز. زض پبیبى  ایي هطحلِ گعاضش، اسبتیس  آثبًوبُ 15هْطهبُ یغبی  15ضٍظُ ثَزُ ٍ اظ 30گعاضش زض طَل هست 

ج  ثِ اػلام ًتبیج  زض ضٍظ اهتیبظ گعاضش ضا ثج  ٍ ًس ثیس هطبٍض فطٌّگی ًسج  ثِ زاٍضی آثبض السام ٍ ظطف هست 

 سبهبًِ سجفب السام هی ًوبیٌس.

 وظایف استادمشاور فرهنگی: 6ماده

ثب وسهسضسی ثِ ػٌَاى وبضثطی ٍ ضوبضُ هلی ثِ  لاظم اس سبثمِ فؼبیی  فطٌّگی ٍ اجتوبػی  زاضایبتیس ػلالوٌس ٍ اس

هستٌسات لاظم، ثب اًتربة گعیٌِ هطثَطِ  ٍ هساضنٍضوي ثبضگصاضی ػٌَاى ضهع ٍضٍز ٍاضز سبهبًِ سجفب ضسُ 

هؼبًٍ  هحتطم آهَظضی، فطٌّگی ٍ زض گبم زٍم  آهبزگی ذَز ضا زض ذػَظ ّوىبضی زض زٍضُ اػلام ًوبیٌس.

ًسج  ثِ ضٌبسبیی ٍ اًتربة  اضسبیی ضیَُ ًبهٍِ ثطاسبس  ثب ووه وبضضٌبس هحتطم فطٌّگی پطزیس پژٍّطی

ثِ  ، سَاثك ٍ هطبثك ضیَُ ًبهِثطاسبس ضظٍهِ ٍ  ثسیي گًَِ اس  وِ هسضسیي ةس. ًحَُ اًتربًوبی هی السام  هسضسیي

ٍ زض سبهبًِ ثج  هی ضَز.  اًتربةفطٌّگی یه استبز هطبٍض  ،اٍلثج  ًبم ضسُ زض پَزهبى   هْبضت آهَظ30اظاء ّط 

زُ اظ سَی هؼبًٍ  ؽ تَسط هؼبًٍ  فطٌّگی ٍ اجتوبػی زاًطگبُ هططٍ  ثِ تبییس ًبهجطثلاثسیْی اس  هجٌبی غسٍض ا

 ّسای ،ضاٌّوبیی، ػجبضتس  اظٍظیفِ اغلی استبز هطبٍض فطٌّگی . 6آهَظضی، فطٌّگی ٍ پژٍّطی پطزیس هی ثبضس
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ًظبضت ٍ اضظیبثی اظ فؼبیی  ٍ گعاضش ّبی هْبضت آهَظاى ذَاّس ثَز. زض ٍالغ استبز هطبٍض زض ذػَظ ًحَُ تْیِ 

ثِ سئَالات ٍ اثْبهبت هْبضت آهَظاى ثِ آًْب ذسهبت هطبٍضُ ٍ گبًِ ٍ پبسرگَیی سِ گعاضش ّب ٍ اًجبم هطاحل 

گعاضش لیك آثبض ًْبی  اّتوبم ضا زاضتِ ٍاسبتیس هطبٍض فطٌّگی ًسج  ثِ اضظیبثی ز اس   ضبیستِ ضاٌّوبیی هی زّس.

لاظم  اتوطتصیبزآٍضی ضوي ّبیی وِ هطثَ  ثِ هْبضت آهَظ ًجَزُ ٍ یب ثِ زلایلی ثطگطفتِ اظ آثبض زیگطاى هی ثبضس، 

سُ ٍ زض جلسِ ای وِ ثِ ّویي هٌظَض تساضن هطلَة ثِ اًجبم ضسبً ضْب ضا ثِ ًحَگعاض ، اظ هْبضت آهَظ  ثرَاٌّس وِ

 .زیسُ هی ضَز ثِ اضائِ گعاضش ثپطزاظز

ٍاحس  5هؼبزلپطزاذ  حك ایعحوِ اسبتیس هطبٍض فطٌّگی ثطاسبس همطضات ٍ ضیَُ ًبهِ هؼبًٍ  هحتطم آهَظضی ٍ  

ذَاّس ثَز. ػلاٍُ ثط آى، هؼبًٍ  فطٌّگی ٍ اجتوبػی زاًطگبُ ثطاسبس هیعاى ویفی  هطبٍضُ، هجلغی ضا ثِ  زضسی

جْ  اضتمبء ٍ تطفیغ اسبتیس زض فطٌّگی اهتیبظ ًوطُ 2ػٌَاى حك ایتطَیمی ثطای اسبتیس زض ًظط ذَاّس گطف . ّوچٌیي 

 ًظط گطفتِ ضسُ اس .  

 : تجدیدنظر7ماده 

هْبضت آهَظاى هی تَاًٌس ًسج  ثِ  ،ًوطُ(178.5ػسم وست حسالل اهتیبظ هَضزًیبظ)زض غَضت ٍ  پس اظ اػلام ًتبیج

ٍ زاٍضی ًتبیج اضظیبثی زضذَاس  ثبظًگطی ًوبیٌس.ثسیْی اس  وِ ًتبیج تَسط استبز هطبٍض زیگطی هَضز ثبظًگطی 

 ثِ ػٌَاى ًوطُ ًْبیی تلمی هی ضَز اهتیبظ هَضز ًظط  ٍ لطاض هی گیطزهجسز 

اجطای زٍضُ  حسيثط ًظبضت هسئَل اس  وِ هؼبًٍ  آهَظضی،فطٌّگی ٍ پژٍّطی پطزیس زض طَل زٍضُ  ثسیْی*

 .ذَاّس ثَز

 



 :شیوه نامه اجرایی8ماده

اػلام ثِ پیَس  ضیَُ ًبهِ اجطایی ایي زستَضایؼول تَسط زثیطذبًِ هستمط زض هؼبًٍ  فطٌّگی ٍ اجتوبػی تٌظین ٍ 

 س.یگطز

 

 


